วิธีการใช้งาน Template
เพื่อจัดเตรียมข้อมูลเบื้องต้นสำหรับ Workshop ที่จะเกิดขึ้นในวันที่ 12 ธันวาคม 2566
วัตถุประสงค์ในการทำ Workshop
· วางแผนการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะที่ภาควิชามีส่วนร่วม/รับผิดชอบ
· จัดเตรียมข้อมูลเพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาข้อตกลงการปฏิบัติงานระหว่างภาควิชาและคณะวิทยาศาสตร์

1. ข้อมูลสำคัญสำหรับการวางแผนยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์ ปรากฏในหน้า 2
· วิสัยทัศน์ (Vision)
· พันธกิจ (Mission)
· ค่านิยมหลัก (Core Values)
2. ส่วน เป้ายุทธศาสตร์ (Strategic Goal) พร้อมประเด็นสำคัญจะอยู่ภายในตาราง หน้า 3–4
คำถาม:
· ภาควิชาของท่านจะมีส่วนร่วมในการพัฒนาคณะวิทยาศาสตร์ตามแต่ละเป้ายุทธศาสตร์ต่อไปนี้ได้หรือไม่ อย่างไร?
· ในเป้ายุทธศาสตร์ที่ต้องการมีส่วนร่วม ท่านจะใช้ ตัววัด (measure) ใด มาชี้บ่งถึงความสำเร็จในการดำเนินงาน
พร้อมทั้งกำหนด ค่าเป้าหมาย (target) ที่ภาควิชาตั้งใจไว้ว่าจะทำให้ได้
· เพื่อที่จะบรรลุผลตามที่กำหนด ท่านมี กิจกรรมหลัก (key activity) ที่จะดำเนินการ และ/หรือ
มีความประสงค์ที่จะให้คณะช่วยสนับสนุนหรืออำนวยความสะดวกในประเด็นใดบ้าง (ถ้ามี)
หมายเหตุ	ภาควิชาสามารถเสนอเฉพาะบางเป้ายุทธศาสตร์ตามความถนัด และอาจมีรูปแบบของตัววัดที่แตกต่างจากที่มหาวิทยาลัยกำหนดได้ ... ข้อมูลทั้งหมดนี้ใช้เป็นเพียงจุดเริ่มต้นของการระดมสมองและอภิปรายในเบื้องต้น

	Strategic GoalStrategic Goal

	Measure for Success
(Target) 
	What needs to be done?
How can we facilitate?

	G1 Shaping graduates with scientific mindset using smart education and internationally recognized curricula
สร้างและพัฒนาบัณฑิตที่มีกรอบคิดแบบวิทยาศาสตร์ ด้วยการเรียนการสอนที่ทันสมัยและหลักสูตรอันเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ

	G1.1 Scientific Mindset
G1.2 Smart Education
G1.3 International Recognition
	เช่น
· AUN-QA Accredition
(ทุกหลักสูตร ภายใน 2 ปี)
	เช่น 
· สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการตรวจประเมิน



*** เมื่อกรอกข้อมูลเรียบร้อยแล้ว ขอให้ส่งแบบฟอร์มนี้กลับมายังงานยุทธศาสตร์และแผน
(planning.sc@chula.ac.th) ภายในวันที่ 6 ธ.ค. 2566 ***
และขอให้ท่านเตรียมความพร้อมเพื่อนำเสนอสั้น ๆ โดยเน้นส่วนที่เป็น Highlight ของภาควิชาในวันที่ 12 ธ.ค. 2566
วิสัยทัศน์ (Vision)
To be an ASEAN-leading faculty of science in cultivating human resources, creating knowledge and
fostering innovations in science and technology for sustainable development
คณะวิทยาศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มุ่งสู่การได้รับการยอมรับให้เป็นคณะวิทยาศาสตร์ชั้นนำของอาเซียน
ในการผลิตกำลังคน องค์ความรู้ และนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
ตั้งเป้าหมายไว้ที่ Top 5 ของทุกศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
พันธกิจ (Mission)
M1  [bookmark: _Ref151372868]Cultivating adaptive leaders with scientific mindset
สร้างกำลังคนที่เป็นผู้นำในบริบทของความเปลี่ยนแปลงบนพื้นฐานแนวคิดทางวิทยาศาสตร์
M2  Creating impactful knowledge and innovations in science & technology 
สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีผลกระทบสูง
M3  Constructing social engagement through science & technology
สร้างความผูกพันกับสังคมโดยใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นสื่อกลาง
ค่านิยมหลัก (Core Values)
· Aiming for excellence						มุ่งมั่นความเป็นเลิศ
· Student- & Customer Focused Excellence
· Visionary Leadership
· Contributing to society					ก่อเกิดประโยชน์ให้สังคม
· Societal Contribution
· Delivering Value and Results
· Teaming to success						เกลียวกลมพัฒนาสู่ความสำเร็จ
· Focus on Success and Innovation
· Valuing People
· Agility and Resilience
· Ethics and Transparency


หน้า 2 จาก 2
เป้ายุทธศาสตร์ (Strategic Goal)
	
	Measure for Success (Target)
	What needs to be done? / How can we facilitate?

	G1  [bookmark: _Ref151373127]Shaping graduates with scientific mindset using smart education and internationally recognized curricula
สร้างและพัฒนาบัณฑิตที่มีกรอบคิดแบบวิทยาศาสตร์ ด้วยการเรียนการสอนที่ทันสมัยและหลักสูตรอันเป็นที่ยอมรับในระดับนานาชาติ

	G1.1 Scientific Mindset
G1.2 Smart Education
G1.3 International Recognition
	· 
	· 

	G2  Cultivating skills essential for working in a multicultural environment and networking with industrial sector to increase job opportunities
พัฒนาทักษะที่จําเป็นต่อการทํางานในสิ่งแวดล้อมหลากวัฒนธรรม และส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายกับภาคอุตสาหกรรมเพื่อเพิ่มโอกาสในการได้งาน

	G2.1 Essential Soft Skills
G2.2 Multiculturalism
G2.3 Industrial Network
G2.4 Job Opportunity
	· 
	· 

	G3  Initiating highly cited and impactful research both academically and socially
ส่งเสริมให้ผลิตผลงานวิจัยที่มีการอ้างอิงและผลกระทบสูงทั้งในเชิงวิชาการและทางสังคม

	G3.1 Academic Citation
G3.2 Academic Impact
G3.3 Social Impact
	· 
	· 

	G4  Establishing an ecosystem that promotes the development of research with high technological readiness level for commercial advancement
สร้างระบบนิเวศที่ส่งเสริมการพัฒนางานวิจัยให้มีระดับความพร้อมของเทคโนโลยีสูงเพื่อนําไปต่อยอดเชิงพาณิชย์

	G4.1 Deep-tech Innovation
G4.2 Research Commercialization
	· 
	·  



	G5  Nurturing instructional approaches and short courses that emphasize learning outcomes, which are suitable for upskilling and reskilling learners from pre- to post-university level
พัฒนารูปแบบการเรียนสอนและหลักสูตรระยะสั้นที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ เหมาะสมต่อการพัฒนาทักษะเดิมเพิ่มเติมทักษะใหม่ ทั้งสําหรับผู้เรียนระดับเตรียมอุดมจนถึงหลังปริญญา

	G5.1 Outcome-based Education
G5.2 Life-long Learning
	· 
	· 

	G6  Constructing social engagement and promoting social outreach with targeted communities	[Science Sharing for Society]
สร้างความเชื่อมโยงกับสังคมด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีรวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมทางสังคมกับชุมชนเป้าหมาย

	G6.1 Science Communication
G6.2 Social Outreach
G6.3 Social Engagement
	· 
	· 

	G7  [bookmark: _Ref151373136]Endeavoring organizational sustainability with strategy-focused management using "One Team" approach and building the personnel capabilities through digital transformation
สร้างองค์กรแห่งความยั่งยืนด้วยการปรับกลไกการบริหารแบบมุ่งยุทธศาสตร์ด้วยแนวทาง "One Team" และ เสริมสร้างขีดความสามารถของบุคลากรด้วยการมุ่งสู่ระบบการบริหารแบบดิจิทัล

	G7.1 Strategic Focus
G7.2 One-Team Management
G7.3 Capability Building
G7.4 Digital Transformation
	· 
	· 



